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pyrénées
Deux Contrats de ville ont ésigrés le 26 juin 2015 dans le département des
La loi de programmation pour Véle et la cohésion urbaine du 21 février 2014 HautesPyrénées (rénovés en juin 2019)
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fQoil G SG RSa O2ftfSOGAGAGSA f QSyaSyYof Sle Goftat dedilddu Siand Xaidsy
f QF YSTEA2NI GA2Y S I quartter gmionitairésyie I8 S & K I DeiCOntraf dedville BeS 8urdes.
politique de la ville.
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lis sont pilotés en 2023JF NJ f I/ 2 Yogloagratida(T SrbeRdrdes
Les nouveaux Contrats de ville doivent permettre de mieux inscrire les quartiers P gglolz &

LINR2NAGFANBA RFEya tF adNIGS3IAS Rszspyéel_‘iﬁﬁécs““tp) ‘%reﬁeﬁ%‘%‘aﬁ"?% 1< Rdz 0SNNAG2ANS S F
prioritairement, de fgon adaptée ete cas écheant renforcée, les politiques ZONB sadl NEB S NJ - dzy
publiques dgloyées par les partenaires du contrat. réunit Ies partenaires suivants :

Dans sa rédaction issue de la 162014173 du 21 février 2014 de -~ Qi Ul Uz 5 [/ 2yasSAt-Pieged INDATMSgfed | T R
LINEINF YYFGA2Y LI2dNI fF @Attt ShSEGtt oprEgBrigapceymtIGRySs t QF NIAOES [ @ MmMMM
L.1811.Rdz O2RS 3ASY SN}t RSa O2ft IébatsudA (i S ala CANMNRNGIE RYRJ vobSCAnSUlENIS gigi mabilige d2e argditsade droit

fr LIt AGAIdZS RS I @AfttS Sad 2 NBI ydoargun e fonctjodzdes aetign.SS | dz aSAY RS QI 84°¢
délibgantedeQ9t / L SG RS&a O2YYdzySa | partyd O2y Of dz dzy O2y iNl &G RS @GAtfS: t

dQdzy NJ LJLJ2 tith dedadzléctivité auirdgérdze la politique de la ville, La nouvelle géographie prioritaire a été redéfinie par la loi du 21 février 2014

f Sa I Odlie\n2ng &ur dprizritoire et les orientations et programmes de  précitée sela les critéres suivants.
nature a ameéliorer cette situation.Les conseils citoyens présents sur le Les quartiers prioritaires de la politique de la ville (QPV) sont situés en
territoire concerné sont consult&n amont sur le projet de rapport. territoire urbain, et caractérisés par deé@éments: un nombre minimal
Le contenu de ce rapport a été précisé par leree 20151118 du 3 R QK I oetuin& éfdrdedéveloppemenéconomiqueet sociabpprécié par
septembre 2015. un critere de revenu des habitants » (critere unique), défini par rapport au
GSNNRG2ANB yIlI A2yt RQdpaB LI NI>X Si t
Le présent rapport Rolitique de la ville 2023 du Contrat de ville de Lourdes Au vu de ces criteres, la géographie prioritaire du Contrat de ville du Lourdes
pour objet de consolider les éléments de bilabd2F Ol A2y RSa 2 f ésiSQlivasdh G $ a f20ltSazx
RS fQ9dGld SG Rdz DLt t2fA0AljdzS RS tF +AffSZ Sy FI ASdzNJ RS& ljdz NIASNE LINK 2N
f Q2628S0GATFT RS Fr@2NARASNI dzy S YSAt f Sdz2NA quagidrdriditai® (QPY), OpititdlazpSpulalioh dédc2 QPYieSt dRBE Sy
quartiers prioritaires. habitants en 2019, soit 6,1% de la population de Loyrdes
- 1 quartier de veille, Grand Lannedarré, comprenant les quartiers de
Il convient de rappeler gqleues éléments de contexte local. Lannedarré, Astazou, Turon de Gloire et Biscaye.
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Hautes-Pyrénées
229 191 Habitants

Chiffre INSEE 2018

Agglomération Tarbes Lourdes Pyrénées
124 774 Habitants

Chiffre INSEE 2019

Ville de Lourdes
13 205 Habitants

Chiffre INSEE 2019

QPV et QV Lourdes
1 892 Habitants

RA 2023

La part de la population des QPV et QV a
o Lourdes

B

= Ville deLourdes = QPV et QV Lourdes

La part de la population des QPV et QV lourdais

dans l'agglomeération
1%

QV Grand Lannedarré

“ = CATLP
1026 hab

Chiffre CNAF 2017 QPV et QV Lourdes

QPV Ophite
866 hab
Chiffre INSEE 2019
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GIP Politique de la ville, nous conforte dans notee€bhos missions.

b2dza 02y Ay dzSNER yed au iserviter@\Niamitants desBuarsets priori-
taires.

LEMOTDELAP R ESI DENTE Bonne lecture et a trés bientt
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ty8 OSyidrAayS RQIOGA2ya F FAyair SGS az2dziSydzd 2.dzN Bilandpantmatigue dessactionsimentess Na pA4 € | L
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Je veux ici remercier chaleureusement toutes celles et ceux qui ont pris part a ce travail
RS NBTfSEA2YS RQSOKIy3S: RQSELISNIAASET RS o0Afly lijdA | LISN¥Aa RS L)2asSNItSa olasSa R
velle contractualisation. 3-PACTE FINANCIER ET FISCAL p.34
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«[ § DLt Said dzy DNRdAzLISYSy il RQLYGSNB G t dzo
GA®Sa RSa aSOGSdzNA LldzotAO Si LINAGBS Sy R?2
appel a projet, il soutient notamment les actions des associations assuiemstecial

dans les quartiers.

Martine Cazadet NSaARSyidS RS f Ql 3420.

1- ANALYSERANSVERSALE

Le rapport Politique de la ville permet a la collectivité de rendre compte de son
action en faveur des QPV, mais aussi du quartieeitle, au regard des objectifs
géneéraux de la politique de la ville et des objectifs spécifiques identifies dans le
contrat de ville.

1.1) Inscription dans le projet de territoire

La loi de programmation pour la ville et la cohésion urbaine préveitleu

/| 2YyGNI 0 RS @QAftS a2A0 FR2&4S I deerLINR &
un caracd NB A G NI G S3AIdzS S playe emzZavedzNesy (i
GSNNRG2ANBA LINAR2NAGEFANBAE Si RQARSYy
intercommunde susceptibles de répondre aux problématiques particulieres
identifiées dans ces quartiers.

Une nouvelle agglomération TardesurdesPyrénés aété créée depuis le®l

janvier 2017 Le projet de territoire a étéepenss t f QSOKSff S R
GSNNAG2ANS LI N fSa Stdzad Lf | R2yyS

f2NR Rdz / 2yaSAt O2YYdzy!| agfondaiidh Tabds o n

LourdesPyrénés aimpul§ dzy S NB Tt SEA2Yy &dzNJ f QSft |
SCOT intégranft Sa RAFFSNByidSa LRfAGAldzSSa |
f QSYGANRYYSYSyidz fQFYSyYylFI3aSyYSyid Rdz i
ALRNIATFAZ SGOX [ LREAGALddzSS RS I+ QA
le cadre de sa comfEnce.
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des Contrats de villeed associations, les entreprises signataires du PAQTE et les
YSYoNB&d RS& aAE O2yaSiata OAaiGzeSyao
jdzt yGAGEFGAGSa Sd ljdzZ ftAGFEGADBSa RQSOKI
de 300 contribution®nt ainsi été ecueilliesLa Matinale de la politique de la ville
organisée le samedi 9 février 2019, a constitué un des temps forts de cette
rénovation des contrats de ville, avec plus de 150 participants.

1.2) Approche intégrée

Les nouveaux Contrats de ville doivent favoriser la bonne articulation entre les / S UNI @I At LI NI Sy NR I { ertaistratedie dboel©enL U

volets «ohésion sociale», «renouvellement urbain et cadre de efecemploi Y GAS NB R g i L2t AdA '_j dz§ RS I @GAfESEI Sy
et développement économique des partenaires mobilisés sur les quartiers.

La loi du 30 Décembre 2022 des finances pour 2023, proroge la durée des contrats
[ @Pproche inégrée dui S NINAedt Daddldh prangier lieu sur les orientations RS OAft t SDéCetatirdj 20431 dz o ™

nationales de la politique de la ville. Une circulaire du Premier ministre, datée du
22 janvier 2019, définit le cadre de déclinaison des mesures précisées dans la

feuille de route de la mobilisation nationale pour les habitants des quartiers Rénovation des Contrats de Ville
annonceée lors du conseil des ministres du 18 juillet 2018.

Orientations Priorités
Cette déclinaison se traduit pi énovation des Contrats de villprolongs o natlonales I'::a';::;?t
2dzalj dzQSY HnHH LI NI felep®y/RA {RS TR RDAzyRS HAMD
dSy 3l 3SYSyiia NByehmiBsd pofitifue dEaOilel(BERR),dzS 4
pour la période 2019 / 202% e travail a été réalisé dans les temps impartis par

Enfance Développement
économique et

t I OANDdz F ANBZ S /2yaSAft aRae &ami yAaiNFrGA2Y R Soutizniila er,pl3i RS f
approuvé par délibération en date du 24 juin 2019 CEIEEEES Particiation

Mesures du plan citoyenne
-le «Protocole@ Sy 31 3SYSy i a NS yF2 NOSa Si NBOA LINE |j dzSa S n::;;:::'sgfl'fl‘es S A G Al dzS
de laville pour 2019/2028% |j dzA U A SY R ad CoBrdzddrvild ddS Yy | y U Y habitants des QPV
Grand Tarbes Numérique
-le«Protocole @Sy 3 3SYSyGa NBYyF2NOSa SiG NBOALNRI dzSa S T 0-A-SN L2t AGALl dzS

de la ville pour 2019/ 2023 2z |j dzA l] A é y- 61 ad OOIirdZ deﬁlﬂld dé é y. I y. l:l y. Protocoles d'Engagement
Lourdes Renforcés et Réciproques
2019/2023
Ces PERR | LJLJdzA Ssgluatiod daiphrdo@sdes contrats de ville du Grand
& 4 5 & 5 & X S = & ~ 1. & & “ . Fricsités ic'entifiéss f 201 Orientations. ) AXes reinterrfies
-F,I;aéb?§ uK | R_ S}\ ,[l Zy.d;N:Rq)S a sz v() A (3 f'2 38, ff 2| Ol é styg [i]fg P 7'\ Réatfirmées jusqu’en 2023 Renforcees jusqu'en 2023 Renforcés jusqu‘en 2023
a -O0AUlYyUlOa a a u : U A3 :
septembre 2018 a juin 2019, associant les partenaires institutionnels signataires pilier cadre de vie et Pilier emploi et S AT S

revouvellement urbain développement économigue inclusif

6 Volet éducatif Participation citoyenne Soutien conforté aux actions

. . ) en matiére de santé
Dimension culturelle Soutien aux structures -

associatives Petite enfance et soutien a la



1.3) Mode de gouvernance

Lemode de gouvernancghoisi sur le territoire contribue
fortement a privilégier cette approche globale.

Le GIP compo§ RS {fQodl i R
Rayglongération TLP, du Conseépartemental et de la
CAF, a ét&onsoli@ dans son rfle. Les partenaire
uruﬁraéyﬁ S RSTAYA&aASy
Ydzidz- t AaSyid fSa vYz2eSya
et lancent un appel a projet commun afin de retenir |
actions pertinates au regard des orientations. La C
est intégrée depuis 2015 dans le GIP, signe de
mobilisation renforcée du droit commun.

Depuis 2018, ce partenariat a encore été renforuaie
convention «culture et politique de la villea étésigrée
pour la période 2018 / 2020 entre la DRAC, le (
Politique de la ville TLP et les collectivités locales
LINEf 2y3SS LI N F2AS RQl
Contrats de ville fin 2023\ titre expérimental et de
manige innovante, la DRACéldgue ces crédits
R Qérwgntion en matiére de politique de la ville au C
RFya S OFRNB RQdzy culutdlelS
politique de la ville, ce qui permet de renforcer i
cohérence des interventions et de fédérer les
partenaires.

A noter également quiesLJt NJi Sy ANBa RS
tdzof AO RS fQ9YLX2A RS

Le Directeur Départemental

t NPEAYAGS
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La Conseilléere Communautaire
PrLs dente du GIF7

Le Sous-Préfet

d'Argelés-Gazost

Mr Fabien TULEL s

La Secrétaire Générale i

de la Préfecture

Mme Nathalie GUILLOT-JUIN

La Comullcn Communautaire
Vice-Présidente du GIP
Mm r 1 te CABANNE

Le Conseiller
Lon munat liilrk

Le Directeur Départemental
des Territoires
Mr Sylvain ROUSSET

o

Le Conseiller
Comml muh\ro

‘_ Le Conseiller
‘é.

Cu nmunawas re

La Directrice
Académique
Mme Anne MIQUELVAL

Le Conseiller

de la DDETSPP (‘omrm nautaire

Mr Grégory FERRA

Le Directeur Adjoint
de la DDETSPP
Mr Cmar KIMOUCHE

TYNS

GIP e delavile La Vice-Présidente
Tuka. Lo Py

du Conseil Départemental
Mme Monique LAMON

‘ La Conseillere Départementale

Vice-Présidente du GIP
Mme Virgine SIANI WEMBOU
ﬁ:i ..‘

Le Président
de la CAF
Mr Christian GFELIS

La Vice-Présidente
du Conseil Départemental
Mme Pascale PERALDI

Le Conseiller

Le Directeur
Départemental

delaCAF Wy 0 e, i
Mr Bertrand PERRIOT-BOCQUEL  CBRY . ™ e es e eemnee™ Mr Gilles CRASPAY
i ‘ Le Conseiller
y . Départemental
ke

Mr Yannick BOUBEE

i La Conseillere
Départementale
Mme Andrée SOUQUET

du Contrat de ville, aes un souci de compigentaritt entre les actions de droit
commun et la politique de la ville.
f QSYLX 2AX NBdzyAad RFEya £S5 OFRNB Rdz { SNBAO

6{t9t0X RSRAS t fI LRfAGAL[dS RS fr At ES

f Q 9ddnhdntIeur avis a titre consultatif sur les projets déposés sur le volet emploi
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1.4) Ingénierie

[ S DLt |&aad2NB I YA&AS Sy dzdzoN
composée en 2023 delISNE 2 Yy S&a4> o dp & dz2NJ R
sur des missions opérationnelles ou projets spécifiques.

(I)> {7-’,

DIRECTION

INGENIERIE MISSONS OPERATIONNELLES ET PROJETS SPECIFIQUES

@00@0@95@

Il est important de noter que deux missions opérationnelles ont été créées en
Hnun o6/ AtGSa RS f QS delrdfe 8uk TarBds Est)jand € cadteD S |
RQdzy GNIF QFAf LINILSYFNAFITP 5853 FARSaA
fir@enierie: Etat (deux postes adulteslais, stratégie pauvreté), CAF et bailleurs
sociaux (OPH 65, SEMI, ICF Atlantique) soit edG8®00¢.

Par ailleurs, une équipe projet politique de la ville a été créée en 2015 pour suivre
le nouveau Contrat de ville. Elle réunit mensuellement (soit 10 réunions en
HAHOOY t fQAYAGAFGABS Rdz DLt X f Sé
dépaNII SYSy Gt /1 ¢[tX @AftSa RS ¢FNbBS
travaille de concert sur toutes les themathues (renovatlon des contrats de V|IIe
02YQS)/U)\2)/ RQIquuSYS)/u RS ¢ct. sz O
Y20Af A&l GA2Y Rdz RNRBAG O2YYdzy X0
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[ QSldA LIS LINB2SG Sad t+F OKSHAtES 2 dzfNALesNBpostiéns IEglititieS précicdbiNBEd0iBeilsh cjfolieBTsNdB &sSociéh dzA
sur une implication forte de chacun des référents politique de la ville. fUStlro2N A2y L €I YA&aS Sy dudzNB S
1.5) Modalités de participation des habitants représentants du conseil citoyen participent ae®les instances de pilotage du

contrat de ville, y compris celles relatives aux projets de renouvellementurbain

Autre évolution significative de ce contriets habitants sont associés de maniére Ly a2dziASY GSOKYAIldzS S0 sERGAppsit®aEn2023 R S 4

systématique a la vie du Contrat de villens un objectif de econstruction. parle Fonds de participation des habitari@sééen 2017, il est cofinancé par le GIP,

Instance obligatoire de par la loi de 2014, les conseils citoyens sont un des outils de tr/tc su tQhtl cpo

démocratie participative mobilisés sur TarbAgrés avoir accordé un temps

. . . cee 2 . AtE A e Participation
sufflsant de maturation et de stablllsatlop aux dn‘ferent’s t’:on§ells mtoyelagete Participation - A SiTualuation
préfectoral de composition et de fonctlonnement a été pris le 17 février, 2017 au Comité de etala

confornrSYSy i | dzE RA&LIR &A A 2 yewier R84, fo@ FixdIi A Ot S 1 RS f | P"° sia2 A Rdz Hwm 'ég:r“’frtaifs"ddees 4
la composition de chaque conseil citoyen, la durée du mandat des membres des Ville K
conseils citoyens et les modalités de remplacement des membres démissionnaires. 3
lls comptent au total 121 personnes (habitants et acteurs associatifsyréte a Echanges et
été réactualisé en Novembre 2021. Les Conseils Citoyens comptent désormais 49 réflexions

habitants et 21 associations. concernant les
problématiques

____________
. "

Lien avec les
habitants du
quartier

du quartier
4 conseils citoyens ont été créés et fonctionnent depuis septandadre, Solazur _ CONSEIL
K 5S0dzaaesr a2dz2aasSid Wi astafcesR@ondRiesdddids S G h N S| dzglims CITOYEN
leur fonctionnement, ils sont fortement reliés au contrat de ville. lls ont pu tous : ) Composition Lannedarr
OKF Odzy t £S8dzNJ YFEYASNB S t fSdNJ NBEGKYSSE LINE Farar @ & prafctoral A S Si: t QsSOK

O2yaiNHOGAZ2Y RQdzy$S LI NE f Ble dd@yinsiimfods | oz YY Il Aaal RS 1S dz
Leur contribution est précieuse pour étre au plus prés du terrain. . Hacolfeefuein o

Une co-animation Prop05|t|ons

dans le cadre
fadgpO02yaiali

) . A . A A A ~ , LA Elaboration et
l'dz @dz y2ul YYSY U RS € SdzNJ SELISNIA&S RQdzanksas
désormais des acteurs incontournables de la politique de ville, qui souhaitent co oeuvre de 1 2 conventions

. o , . . projets d'abbatement
construire aux cotés des élus et des autres partenaires. lls apportentun pointde vue ==~ /) 4 de la TFPB
O2YLX SYSy il ANB t RQIdzZINBa 2dziAta SEA&GIydaz Sy LI ' O2yasSita RS
Sy LXFOS L¥NIfF @GAftS RS ¢INbS&Ze 2dz RQlI dzi NBd RSYINDOKSE LI NIAOALLUGASBSE YSyS
G SNNJK G2 ANB oS ESarllt BS RiSdzof{R0Q LRQLYAGAL GA0Sa / AUBSEYySa Ly NISTEIINI ¢ S

/2yaSAt 5SLINISYSYdl o chngefishibyesiesl G A2y RQdzy/S %ga S$S Ayusmes.dences
aSLUSYONB HamTZ t tSdNJAYAGALGAGST FFAYy RS Flr@2nNk@asSN] f Sa FOKEYyISa RQARSSa

pratiques, a marqué une premiére étape.
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2-ANALYSEIBILANDH Q! / MIHBNEEEN2023

2.1) Maintien du quartier Ophite dans la géographie prioritaire

I £ Q200 aAraz2y RSa& (NI O CabratNiB Yille &dgdge-  +
ments quartiers 2030, un travail i
été engagé permettant de main
tenir le quartier Ophite au sein dt
la géographie prioritaire dans un
trajectoire de sortie de la poli-
tique de la ville.

Al
\/

ENGAGEMENTS
QUARTIERS

CONTRAT

[S vt RS fQhL
DEVILLE

baisse de sa pddzf | G A2 Y
plique par le démarrage du
NPNRU. Les Tlots de relogemer

en R+1 seront livrés en plusieu
tranches durant la phase 2024
2030. Pour autant, les difficulté .
restent entieres pour bon
Y2YONB RQKIFOAI
le quartier depuis plisurs dé-
cennies. Elles ont pu étre accel 4’
GdzSSa LI NJ f QA Yl

taire, qui a fragilisé les personne '
les plus vulnérables tout en mai
quant profondément la com-
mune de Lourdes.

TARBES
LOURDES
PYRENEES

En réponse aux effets de la crise, le Plan Avenir Lourdes
(PAL),suf SljdzSt fQ9uGl 4 SG fSa LI
gagées (Région Occitanie, Département, communauté
RQI33f2YSNI(GA2Y ¢l NbSa [ 2dzN
[ 2dzNRS&a0 2dzaljdzQSYy Hnonz LN
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RFEya S1ljdzSt aQAyaONR &atraidfaintearBle/ein pro-S bt bw! 5 GFAAal Vi
fondeur: son image urbaine et son attractivité.

Le processus de démolition engagé dans le cadre du NPNRU sera progressive-
ment accéléré au rythme des phases successives de relogement des habitants
RI'yd RQIl dzi NB@2 MY¥Sd(S dARAE [RBAzNRSa P [ QI yy SE
RAALI NRGAZ2Y G201 fS Rdz ljdzZr NIASNI RS f Qh LJF
ville en cours.

5 Q-R,@eAmaintien de ce quartier dans la géographie prioritaire permet de pour-
adzA ONB f QF OO0 VIS 2WAYI0E NBWSta Sy & LI NI f
pour assurer cette sortie positive vers le droit commun.

9y Y20AfAalyld y20GFYYSyld tSa tSOASNE RQ
S&4dG 1jdz§ tI a2NIAS Rdz |j dzl NI A Bosifivév@rs f Qh LIK A
f QSYLX 2A

Lapériode 2024 non O2YRdAzZANI t NBYF2NOSNI f QF 002
cier que permet la politique de la ville, assuré par le GIP, mutualisateur de stra-
tégie et de financement, et par la commune de Lourdes, pour préparerdies ha
GFyda Rdz vt+ t fSdzNJAyadGqlrttlriArzy RIya
O2YLI AYSNI RFya fQFLILINRLINRFGAZ2Y RS f SdzNJ
logement soit une étape de vie positive pour eux.

/| SNIFAYya KFEoAGFrYy(iatREATOBLIKNESAE ENRAP S
la construction des programmes neufs prévus pour le relogement, ou a plus long

GSNYS> aqQiata S az2dzKlFrAGSyaGs Fdz aSAy RQd
quartier de veille active.
Des preuves tangiblesieQ @1 y 0SS LR aAAGA GBS RS OSid I OC
commun pourront utilement étre apportées en 2027, date a laquelle le contrat
RS @GAtfS aSNl} S@ItdzS | FAY RQlF2dzaGSNJ f S3a

" GSNX¥SI fQFUidNI OGADAGS RS PALZsEzARS A S | Y
forcée par la sortie effective de la politique de la ville.
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HOMOHO 5Sa RAaALIPAAGATA RQOGE G NBy 2 Audofalf peeside 80§ enfants, jeunes et familles ont bénéficié de ces actions esti-
_ _ . o _ - vale R2y(d S RSLI2ASYSyd aQ$ad I LIz S
Un travail partenarial essentiel a la coordination des dispositifs née de tous les partefres.

Lt O2y@ASyild RQlF22dziSNIJt OS oAfly fSa
(stages de réussite, écoles ouvertes, écoles ouvertes buissonnieres) bénéficiant
I dzE St s§0Sa RS fQSyaSYyofS Rdz RSLI NI SY

9 . #
s ot 2 O
! ; : ; @ 800 bénéficiaire ® 14 opeérateur_ 50 journées
e ey Wi
Ecole Anatole France Collége Pau! Elvard Ciré scolgire Sarsan 20 séjours
Ecole Honaré Ozan Ecole Jules Verne Ville de Tarbes
Feole leon-lacques Ecole Jean-Jacques foussaay Ville de Laurdes
o e e R Le programme Vacances apprenantes
Ele e verie ot e
Comfne::::[é de 800 bénéficiaires 7z . . . . . . "
o i Ce sont sept établissements scolaires qui se sont investis en 2023 dans les dispositif:
S «Ecole ouverte, «Ecole buissonniére» etStages de réussite
39 jeunes
dellal7ans N
i ﬂ» Collége Paul Eluard
- 122 éleves Eco:e jei?eda\(;ques Rousseau
o, . . o i cole Jules Verne
La stratégie départementale liga plan « QuartierR Q $>(nFté déployée de Ecoles ouvertes Ecole Anatole Erance
maniére partenariale dans les QPV en juillet et en ao(it 2023. Cette stratégie visaita _Quartiers prioritaires de la Ville
proposer un été éducatif et ludique, avec des propositions variées et de qualité aux ﬁ Cité scolaire de Sarsan (Lourdes)
familles ne partant pas en vacances, a soutenir lessteschssociatives fragilisées 20 éléves

LI NI £F ONAAS SO t fdziaSNI O2YGNB € S& AYEShloivbies BuisShnie@ [0 v €S RSadBNBYSy

(8 GNIGHAE YSyS I 50 tQSyasvots Rea Ly RPEGSRIQiaresdelR Mg, s s RoSyNRAOKANI £ Q2 FFN
déployée sur les quartiers par des actions complémentairgsjcité sur le mois

RQI2HOE SG adNJ £ Sa GSNNAG2ANBaA [ dzi I-Oéﬂjfp}\éy(] £8 vapyRe AR REIR AAGA2 Y E O
194 éleves Ecole Honore Auzon

[ § LINEINIYYS vdzr NIASNI RQSGS (Lourdes 51 et Tarbes 143) Ecole Jeadacques Rousseau
e . Ecole Lapacca
Stages de réussite

[§ LXFY ¢ vdZ NIASNE RQSGS ns RSLX28S 8y aAQF LLMRFyd adNFREESTIVP yosSysyida a
TAdz84 RS { QopbdenBEjouméeRONY A 8 NSy GA2ya O2YLX SYSyn Ecole Voltaire

taires a celles déja programmées par le GIP.
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w

Q

A0 LINAYOALXtSYSyd 32

ax

t N FAEEfSdNES £S8 RSLX2ASYSyld RSa 02t 20 dispdskiie® Cuityrél S
autour de20 séjours organisés par la ville de Tatbeslle de Lourdes, la fédération

Léo Lagrange, HPSN, les PEP 64, les Eclaireurs de France, le Comité Départemental de
judo, la Communauté de Communes Adour Madiran, les Foyers .r@aux §
programme a touché 38unes issus des QRVes départs ont pu avoir lieu grace au

GN} S At RS LINGSYFNAFG Si RQ2NASyGFGA
5SLI NGSYSyidlt FAy&daA 1jdS tQSyaSyoftS RS
territoire de la CA TLP.

Par ailleurs, la DRAC dans le cadre
RS ¢ | Q$u S Odzf i dzNI
ﬂa‘ét&ws f Bifirelsd Nds £ 1Sadites S
Oliyfeﬂli&s Av¥cl SN Shtion O
particuliére portée afin que les
actions  proposées  puissent
toucher a la fois des publics issus
V' des ainsi que des publics issus des
. ZRR.

\"

. -
@ 39 jeunes de 11 & 17 ar 'Q‘ 20 séjours labellisés
domiciliés en QPV

13
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z

213)at AYyGASY RQdzyS LINBaSyO0OS RS LINBEA "™ “~ &~ 7 &F e Sorr® &2 2 Y~ 0ALf

La ville dd.ourdes déploie une politique en direction des familles et de la jeu-
ySaasSsz YAasS Sy dzdooinslLddaN) £ S OSYGNB a2

CENTRE

9 dA LIBYSY (G RS LINPEAYAGS | dz aSNDAOS RE INBY
RQdzy TFAYIl yOS sehiyiaét&rénoué pour 4 @s, du ler janvier \ ¢ SOC|0'

HNHO 2dziljdzQl dz om RSOSYONB HAauHcd® Lf &Q : % CULTUREL

&
1. Proximité : aller vers, étre visible, accueillir et informer les habjtants v = - / - I_o RDA

2. Participation : créer les conditions favorables a la participation etgaden

ment des habitants K ¥ : I.Ien g il

3. Développement social local : accompagner l'inclusion de tous dans la vie so- ez 7 O

ciale et culturelle locale et appuyer le développement de I'économie sociale et * uverture
solidaire; ‘. ~ R e

4. Jeunesse : soutenir et accompagner les jeunes dansnligat&/es, leurs pro- o —— Dééowe o

jets et leur épanouissement - - A T

5. Famille : consolider le projet familles. FIONNTSE ccompagnement

Afin de rendre plus lisible I'identité du centre social, une démarche participative
a été menée au printemps 2023, associant les jeunes du club ados et ['équipe
permettant d'aboutir au nom suivant : centre sacidturel Lorda. Le nom Lorda

FYONB S LINRP2Si RlIya dzyS RAYSYyaAz2y K 200K i
LourdesL'acronyme (Lien sociaDuverture- Rencontre- Découverte Accom-

pagnement) décline S Nk f S RS@2ft dz | dz £ A Sdz | dz2 2 dzh

Le centre socigulturel Lorda est une équipe qui agit au plus pres du terrain avec

9 personneganimateurs, éducateurs, médiateurs), intervenant sur trois es-

paces.

-encentredA f £ S | dz aSAYy RSvef QSaLl OS /I N¥Sy

-dzyS FyaSyyS t fQhLKAGS oal Aaz2y Rdz LINI

- une antenne a Lannedarré (Espace ressources) qui a ouvert au ler janvier 2023

[ Q202SOGAT Sad RQFffSNIFdz L) dza LINBa R RS

14
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O

Parmi les projets menés en 2023, on peiter Unepréd Sy 0S Sy dzdzNJ RS Ij dzF NXi A SNJ
- 2 départs en séjour des jeunes (montagne et mer)

-om 2SdzySa Sy3dl3asa | dzZNBA RQl &
-dzy'S 22dNY'$S t{/m LRdNIfSa 2Sdzy
-tS t1ryOSYSyd RQ' NBSydG RS L} OKS
-t S Ofdzo {OASyOSa Sl ydzYSNRAI|jdzS:E | @
- des ateliers cuisine parents / enfants

- des ateliers «in temps pour sob autour du bierétre ;

- une conférence sur le numérique a destination des familles

-dest 1 St ASNE O2dzidzNBE L} dzNJ f Sa | RdzZ 6Sa
- des ateliers autour de la biodiversité sur Lannedarré

= Dans le cadre de son travail de proximité,
\Fe céhtle sdidS Baiunetviilie Isocislelzy .
23 N diySa |} d&zZISK £ § NA NB N
5. deux médiateurs en convention Adulte

[In Relass (iCette &ctidh SOPNR pies ek haNR
bitants est enrichielpNJ f QA y (i SN S
f2y0FNAAaGS RQI dzi NB A
0NROSAX dzdz@NI y i LI2 dzN
titutionnelles et associatives impliquées
dans la Politique de la Ville.

az0A
Sa

(Vo))
O«

L&U RDES Marion Abadie Q& LUdOV'rf Levoy
# L e Ed ice d Mission Locale PIC Repérage
ucatrice de rue Hetres Arances Truck des jeunes
David Forniés Karine Titet
%LLQH‘EP,E,S Meédiateur social Médiatrice Emploi et Numérigue
Adulte Relais Adulte Relais
o Julie Commenge
Sarah Bouchaib L
#L%DE“S Médiatrice sociale DANSST  Vediatrice dacces au
7 R Adulte Relais numeérique pédagogique
Adulte Relais
. A -~ < A _ A . Estelle Lima 2 Stéphanie Rasquin
[ Q $ |J dzA LJS I dz o:m R s OSYONBb HNOTHO p-& Meédiatrice sociale 'ggbprgmﬁmds Meédiatrice sociale
OPH 65, Adulte Relais Adulte Relais
- Didier Nélien directeur; , ) Daniel Anére
Z : £ £ . . Marion Arette i Médiateur d'acces au
- Sébastien Larraldeéférent Jjeunesse :ﬁammw Médiatrice en santé pr e numeérique
Ja N Ve Ve - Dogian’a .
- Céline Lauronréférente jeunesse e Adulte Relais

- Géraldine Blayatinformatrice jeunesse et bureau des associatjons
- Matthieu Delestan référent familles

- Marion Abadie éducatrice de rue en lien avec le NPNRU

- Sarah Bouchaibmédiatrice sociale

- David Forniesmédiateur social.
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2.2) Bilan par thématique des actions menées Rdz ljdzZlk NOASNE SG3 RQIdzi NE LI NI &dzNJ €
jeter plus facilement vers le futur et laevitle Lourdes.

Parallelement, les démarches de gestion urbaine et sociales de proximité (GUSP)
AYAGASSa &adzNJ £ S& RSdzE ljdzZf NIASNR 2y
RS YA&aS Sy NBftlFGA2y RSa | OGSdzZNE & dzNJ -

NPNRU
T la réactivité de la gestion technique. De nombreuses réunions ont été organisées
I FAY RS RNBaasSNI tSa O2yaidlda Si RQAR

thématiquedes déchets ou encore de la sécurité.

Ces avancées ont pu étre partagées des@artenaires et validées par toutes
[ QL YYSS Hnuo | @dz RSa | @Fy0SSa ai3dyi esiGlaices®S de laRReyug de prget, inmane@ aigourednanseptpBeSpardia
gramme National de Renouvellement Urbain (NPNRU), qui a pour objectif la ré-  Préfecture, qui a eu lieu fin juin 2023.
no GA2Yy dzZNDBIFAYS RSa& | dz@ NI ASriBAarbBsS f Qh LIKAGS £ [ 2dzZNRSa SG RS . St
[ S t1FyOSYSyilh RS OSGGS 2LISNIGAZ2Y Y2oArfhades LINBE& RS yn YAffAzya
signature de la convention pluriannuelle le 1er juillet 2021.

R dzZNpa t GN

Q
Au sein du quartier B&lA NJ RS ¢ Nb Sa f QF NNA @SS RC

Lourdes SmL I YINjdzg$ tS tFyOSYSyd RS tQ2LISNI
UFANBa Rdz 0FAffSdzNJ a20A1td { I YAaaa?z

W Sur le quartier dé Qh LIKA G S [ 2aiipndRa&finiy, avec@ux, leurs besoins et souhaits a travers une enquéte sociale.

z
S

rythme des constructions est régulier 28 ménages ont a ce joaté rencontrés dans ce cadre.
avec, début octobre, la pose de la pre- R . ) ) o ]
miére pierre du lotissement kes Portes Parallélement & ce travail de terrain, un groupement de commande a été consti-

N RQOALPZIMS GdzS Sy FI OS wesentre daSEMI 4135 vdle de Jagaes et la CATLP afin de faciliter les différentes
£ S o2df SOFNR RQO & LI 3y Proggureq gk réglisationigdeg frayayy. Le groupement a atanahe assis-
po t238YSyida Eknkesai i dz?zhzig@s NSaXRNUNRAS RQZdzZINI 3 22024, laccempa- [ dzA
nior de 31 places. Yy SNJ f ANRdzLISYSYyud RlEya €F NBIFIEAAIFGA
NARAIdzZS RS t2y3dzsS KIfSAySo /St LISNY
[S t1yOSYSyid RS 0SS OKFyGASNE FAyair |jd8 (518 YEONHREEN PNPRS + § o HBdzE ARb dhyp 2 NG
t2GA2a48YSyt RS nw t238YSyda | @Syds CcliRlisaje.eiposergles pramiets jigns du demagragg technigigedes RSTRtoRs.
mettre en place les premiéres clauses sociales. A ce titre, prés de 16.0686 h
de travail ont déja été réalisées par 17 bénéficiaires de cette clause.

Le marché de réhabilitation de la serre du Parc Chastellain, qui doit accueillir la
maison du priet, a été attribué et la livraison du local est attendue pour début

Les livraisons de ces premiers logements sont prévues en 2024 et 2025. 2025.

[QFyySS | S3IttS8YSyd SGS YFNJGdSS LI NJ '?”@“'I gs Er%)’%"éfﬁ.ée %9')“5""“0& LoUTAPOREA T PR A RGIRFPE

marche sur lavalorisationdeYaSS Y2 ANB RS f QhLIKAGS® !y = NAS 3‘2@@9@%}%'” " 0 dzNB I dzE

RQSGdzRSa + SGS NBGSYydz FFAY RS GNIGFAfEfSNE RQdzyS LI NILGI &adzNJ f QKAaAG2ANB S
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[ QF o (G SYSy line RSBuref fiscaletal bénéfice
des quartiers

Equipements TEPB

Wil La proximité reste un enjeu majeur sein des quartiers

[QFoFdGdSYSyGd RS ¢Ct. Sad dzyS YSadaNB

a I fQhLKAGSE fQSaLk OS5 BBE & DUMDS ¥ ¥ SsodplbxisuppdridedatielReenttpd & &idités locales (villes de Tarbes et de
MIN  di¢ auFLE Lourdes), dans un objectif de redéploiement financier au bénéfice des quartiers.

h d2®$ NJE S RSLyz a - A (i adzNJ € S lj dzt NI A S NJ H_g co&vgnpoLn‘]KxanEd%s conErepart%s a C& gbgttemeggﬂscall\lé%n%t%ug une deé |
3y$S Sy wnumI 02YYS tASdz RQAYTF2NYEGA2Y, Sl RS 2% VaGS Nl Al (i aER Aoyt Niba- 20

lement urbain. position pour les logements situés dans les quartiers prioritaires permet aux or-

Deux médiateurs, salariés de la ville de Lourdes et sous dispositif Adulte Relais, 9&nismes HLM de compenser partiellement les surcolts de gestion liés aux be-
sont présents quotidiennement pour écouter et orienter les habitants. La Maison ~ S0INS specifiques de ces quartiers. Il permet également de defipiogramme
Rdz LINP25G I OOdzS At £ fes dryiofis stohlgsy(N@mmii s RoRDiReA3Yad H9S0 tSa LI NISYylANBaz 9SO
droit), des actions éducatives (accompagnement a la scolarité, animations a ca-

Co-financement du poste

NI} O0SNBE AO0OASYGATFTAIdzZSE St ASNAR ydzYSNR Educatrice de rue Ophite LI 2 A
sertion (CitésLab, médiatrice emploi et soutien au numérique du GIP) et les réu- 1 Chantier Ter pas vers I'emploi
nions du conseécitoyen. f
Réaménagement de la cour de
De maniére complémentaire a cet espace ressource, le Point relais constitue un Q Lannedarme danstle cadre d'un
fGzi NB SaL} 08 ROFOOGSAT RS8& AyAGALGADS  7rrs contrar —ORIMGRIIR orier dimserion ogue dure
- = p PP £oA P . A de Ville Lourd I'Ophite o
[Qraa20At A2y t2NISa hdz@SNISa RAaLRZAS St 3iee o LI2 & A
fQhtl c P Nirer ld#&s drbligrs Sécﬁnguistiques. Mise a disposition de locaux :
k Maison du Projet, Point relais et
Portes Ouvertes a |'Ophite,
appartement ressources de
,Q‘ [ QS4aL) OS NBaazdNDS t [FYYSRENNBY tannedarre I yia
| Sur Lourdes, le bailleur social OPH65 est concerné sur le quartler prioritaire de

A

f QhLIKAGS LR2dz2NJ dzy Y2y dlkyd RS mnmM omc

@hd L RAALREAGAZY LI (NI b REYE (9 ORENEFErS) & Gharberhianst S0 ha Bk

source accueillent des permanences et des actions de la villendeikDépar- f QF LIJdZA Rdz DLt s St Faaz2OAlyd €8 /2y3
temental et des associations. Lourdes, et la CATLP, en lien avec les Conseils Citoyens.
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2.2.2) Développement économique et Emploi

OL'RdN sertion professionnelle dans les QPV

En 2020, le territoire a été retenu comme site expérimental pour porter la Cité
de lI'emploi de Tarbes et de Lourdes, démarche déployée en 2020 par le minis-
tére de h Cohésion des territoires sur une vingtaine de territoires de la politique
RS fI @GAftS® 9y HAnHOI yn
tional.

ﬁﬁ:wqu: .an

L
iﬁncmss Ct cités .
pi «~ =] de Femploi

Fraternité

Pas un dispositif « de plus »,
mais une démarche innovante
en faveur de l'insertion et de I'emploi

Pour mieux coordonner
Pour renforcer les dispositifs existants
Pour inventer de nouvelles actions

)

Copilotées par la Préfecture et le GIP, en associant I'ensemble des acteurs du

Yl UneRS Y NOKS SELISNAYSydltS Lﬁd@$%€§@§$%§@é£§§yg’

LE a$S 02yYLR2aS RQdz ' Sty C N
CNI O AE S0 RS /1L Ja L0 8 S BPE S N
de la Mission locale et du Conseil déparf SRS W e i

f]

service social et de médiateurs sociaux,
de tous les acteurs locaux qui souhaite
aQe aaz2o0ASN®
Ce nouvel espace de travail collaboratif

permet de mieux appréhender certaingisuations complexifiées par de nom-
breux freins que rencontrent les habitants des quartiersY2 6 A f A1 S> 3

G§SNNRG2ANE A Efant{s, dpangue l-gq rfésgaufr_acture numeérique, problémes de maTtri§e“g.q‘§

- IR I
langue problématiques de sanisu situationsd 2 OA | £ Sa  RAFFAOA
[ QARSS SadG RS 3IFNIYGAN | dzZE NBAARSY (&
GdzyAliSa RQNBASNIDERAY X HDAYF2NXNIF A2y X
' ffSa LINRPLIZasSSa .+ fQSyaSvyoftS RS
[ S RSYFYRSdNI RQSYLX 2A | dz OSYiNB R
Identifier les parcours, les risques de&cbchage et veiller a une meilleure arti-
Odzf F A2y SYiNB fSa RAFTFSNByGa I OGS dzN
mentationr® ! AYAA I Sy HAHOZX LINB dueRiesipP$deOSy
¢FNbSa Si RS [2dzNRS&x 2yl IslamesBey.ST A C
Pour cela, des actions innovantes, en partant des besoins identifiés, ont été tes-

Sevié t dz6f AO RS [QSYLX 2A RS t NREEAYAGS STPEIVERMARENS . (ot adaldS RS €1 +Att
/| A0Sad RS tQSYLX 2A O2yaitdAaiadzsSyd dzyS SELISNARYSyillGAz2yY S b [ YSTEAZ2NBNI f QI
fQSYLX 2A SO tQAyaSNIA2y RS& KFEoAlGlyda RSa |jdz NIAS GFrANBa RS I @A
14 Actions inno-
Un nouvel espacde travail collaboratifles comités techniques de suivi ;?,";zsutin“g:dd;'gg'
I'entreprise
9y LINRLIR &Iyl dzyS 02ttt 02N GA2y NBYTF2NOSS SyiNB G§SdzNB RS f QS
RS fQAYASNIA2Y SiG RS f leficheeNXY I GA2y > f QARSS Sad F

Ce nouveau collectif se réunit apresmidi toutes les six semaines a Lourdes,
afin de travailler de concert sur des situations ditesmplexes».

18

133 participants aux achs



https://www.lesechos.fr/pme-regions/grand-est/haut-rhin-lacces-aux-soins-des-chomeurs-les-plus-en-difficulte-va-etre-ameliore-1330756

RA 2023

'y RSLX 2ASYSyid RQI @ésbedgna dgieiNdmNS 3 4 A

,

#
(A

K{

Une cohorte
de 50 personnes

{  saisonniers %
(Lourdes)

i Migrantsnon :
i francophones :

4 typologies
de profils

Femmes ™

{ monoparentales %
H et/ou ! :
% bénéficiaires du ~——
ic RSA 3 “

{ Jeunespeu :
qualifiés

KX R
A

Un parcours
sur mesure

Actions innovantes

1 Action a destination des femmes monoparentales et/ou bénéficiaires du

RSA

Action Formation francais sur objectifs spécifiques (FOS) a destination
des salariés allophones des structures;ACI

GJLedirded) QS Y LI 2 A
I O A 2 yrénatditatamii s2compagnée des logements avec les Com-

Deux chantiereM SNJ t | &

@)

Si
HAHM

& NB &) dMB FHLAIMIP S &
f QF Sy i diNB Sy

ent ej@irdi2 & A G .

Embarquer les entreprises du
2FTTNBakRSYlIYRS

rritoire et améliorer le rapprochement

te
a4 RQSYLX 2A

1 Partenariat avec le clubj«Sa Sy G NS LINK aSdzi 2 @Sl RO
tion «Unjab pourunijob aved QF a &2 OAF A2y t 2Ay3
1 Acton«@a20AtAialdrzy GSNBR t8 Y2yRS RS
dants dans les quartiers
[ /AGS RS tQSYLX2A  S3AFEfSYSyd LRdzN
RS f QSY (G NBLINA aS> Red terisionOL% Rddératighdlu BIS @ G S
RSa aa20AlGdA2ya RS tQ; O2y2YAS {20Al

ture comme Entraide Services et Villages Accueillants, et le Club des Hételiers et

pagnons Batisseurs. RSa wSadl dz2N» § SdzZNBE RS [ 2 danRtdi 2024 pud| t S
ddzA NI f Q202SOGAF RS NI LILINPOKSNI f Sa
[ QSyaSyYof S R &anstuiCet pattefidriat Svaddiles Gcgeurs locaux treprise.
l dzA  dxdz@NBy G | dz A8Ay RSPetitsiDAbroNIaKISPolgd | AYAAS 51 yaciz |
ROM t OGS cpX 2AY2203% [ [ 22LISNFGABS RQFOGABGAGS SiG RQSYLIX 2A YIy2LISs /AlSa

CIDFF, la compagnie Poil au Nez constituent de véritatdsesources locales
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Soutien au

droit
Commun

Un enjeu majeur

l'yS 2FFNE RQAYASNIA2Y RdN}o6fS Sy 02dz

' FAY RQI OONRPAGNBE fQ2FFNB RQAYASNIAZY
toire, qui plus est particulierememhpactée par la crise sanitaire, un travail a été
engage autour de deux axes

583 2dziAta O2yF2NISE LRdzNI Fff SN OSNA tSa LlJdzof AO0a f S& LY daA Sf2iA3vsa S tQ%
commeadultes, et les accompagner dans une reprise de parcours, en lien avec [e - Un axe <nvironnement / espaces verts 5
ASNDAOS Lot AO RS fQSYLI 2A @ L2 NI'S LI NI 9y dNFARS it
PaGSTASNI SO/ BRIQYF LABRIN .
[ QS Jl f dz#pai‘robtﬁs)/desLCoaneits de ville a confirmé que les educateurs de_s .prestanons commandees et fmaese\_‘;g '
RS Niz8 Sy OKE NﬂpﬁofeESB)nnéII@desfmﬁeNmajeWgnea 2 prmmpalement par la ville de Lourdes (entrlh\ .
RS tQSYLX 2AS (2dzi 02YYS fF YSRAL (i NR o%e“ %evsﬁﬁf'eés)\de rérl‘i'on%%ﬁdgﬁs)\bg'? 2 dz
cheffe de projet CitésLab de la CATLP, avaient une vraiahlagpour toucher metiere X u [ AQtbuf du IaZ» démarre g
des publics dits ivisibles> et faciliter leur retour dans un parcours emploi ou FTAY HNH M T b LSNRANEB HAHO
decréah 2y RQSYUGNBLINA&aS:E Sy tASy 9SO €S RNRBAG O2YYdzyo
- un axe «rbain» : batiment / construction / ;
CitésLah LI NJ SESYLX S SiGS FFFANNYS O2YYS f reuitatons pdid gaMVillgeSAtcuailanis ' 3S
RS LINR2SGa RQFrOGAQGAGSE $SO2y2YAldzSa adiNddiaQSya SeotyS RR¥dzyli d (G4 liydz
ville: partementy f QF YSyYy Il 3SYSyi =S [
nedarré.

- 324 personnes accompagnées depuisréation en 2017

- 70 personnes recgues en 2023 dont 46% intentionnistes, 34% en devenir et
20% en activit¢

- 37% sont des hommes et 63%, des femmes

- 12% ont créé leur entreprise et 39% ont suivi un parcours entrepreneurial.

Ce dispositif piloté par BRlaRce, est porté localement par la CA TLP, avec un
appui financier du GIP et de la Région Occitanie.

ax

S St ASNA BcEtesfpa(D SHRUNIS LINBnyiSidebidiplétar le
I?)\éLJQé)\uA? /| AGSa[lo RFEya fI
borationetlacd YAYl GA2y RQlIOlA2ya
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O 20pI-NE i A AR yep

O2f t §00 A ¢ sefestuant des missions simples de rehabilitation sur du collectif de bailleurs so-

Il convient de rappelerqieS & OKI YGASNARA RQAYASNIUAZ2Y
S €S 5SLINISYSY(d oTFAYy OglrepreSeyité envirda (i A
70% du budget des structures porteuses.

Des actions pour permettre une remobilisation et une mise en action con-
créte des personnes

Les chantiers kINB YA SN& LI & pe@r@ttﬁkﬁ{ a e jpuniegtog des
elgopsR Bing ST LY 8 i REgERPNRo RS +W

OAlLdzE O6@ALF Q! aa20AF0A2Y
chantiers prévus ont été réalisés.

LydSNYSRALF A
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Quatre commanditaires se sont engages en 202F Atlanthue (1 chantier),
fQhtl cp 060 OKIYyOGASNRAO tl /1 ¢[t odzy
CLt50 SG tF @AttS RS [2dzNR§é 6Sy L} N
teurs de proximith t w9 X DLt X @GAffS RS [ 2dz2NRSa0
catif des jeunes pendant les chantiers. Par ailleurs, Villages Accueillants a assuré
f QSYOF RNBYSy (i GSOKYAIdzS &dzNJ tvalue imoK I y
portante.

Une collaboration renforcée avec les entreprises natio-

i § 288
&‘Plafn da Qrﬁrgplrrgeééf Isa%b%%\}bc Iéﬁﬂﬁhers pour

s Toytes les Entreprises, vIyid dzy$ LI dza

Le PAQTE vient prendre la suite de la chaBetreprises et quartiers, comme

Depuis 2016, plude 44 chantiers ont eté outil de mobilisation du partenariat entre les entreprises et 1631 S dzZNE R S

réalisés, pour 193 participants ploi sur les QPV. Initié par le Ministére de la Ville, il constitue une approche ori-

ginale de collaboration entre le monde économique et les acteurs de la politique

| Le bilan commun fait apparaitre que cet outil est vecteur de de la ville, Il vise a accroitre l'implication des entreprises dans llepgement

OAG2eéSyySisz FIOAEAGS fQF yON %&2 5?5&)\ P&HEZOBH SelziBA RENRES I @3 NG ASNE L
et permet la découverte du territoire par les participamar RUIFI OGA2y & ljdzA LI NOAOALISYG t £ SOSNI S

ailleurs, la possibilité de tester les savoirs étre d'une personne | 3 ceanimation et le suivi des engagements ont été confiés a la CCI, en cohé-
permet ensuite de le positionner sur une formation ou un em- rence avec le portageduclud«5& 9y i NBLINA &Sa aQSy3al 3

ploi.
2.2.3) Cohésion sociale

Le renforcement des moyens dédiés a la mobilité La cohésion sociale est un champ sur lequel la politique de la ville intervient for-

A% 3 & ANE | yyﬁzsgwnt(i %)J (?@ O%mbreuses années. De nouvelles orientations ont été confor-
= PERR 2019 /2023 f QAy Of dzaA 2y y dzYSN

[ S DLt &a2dziASyid RSLIdZ
école sociale portépar MOB 65, en complé
ment du Conseil Départemental, afin de pe -~
mettre a des publics rencontrant différentess Q.
RAFTAOdZ 1Sa RQlI OOSRS
2023, 21 habitants des QPV, 17 a Tarbes et
[ 2dzZNRSa>X 3INNOS t f QA
joursLIF NJ aSYFAYS t Q93
O0SYSTAOASNI RQdzyS LINRAS yS OKI NBES RS f RS Si

RS £ SdzNJ LISNY¥A& t KIdz2iSdzNJ RS wmpnnes Y2 DaﬁsyfchhdYelde & rerdaMdoP dbSTdomtraty de Ville, lal it aleRadzanR b Y &
O2dzNE 2 NB I yAGStaS LS (INJ dzyQ3 dedl2NI A OA LI G A 2 Y atiRpRiS sp&eiNdnént idvBshiccen 2280p30 @2 aPail mené en concertation

De son cotéen 2023, WIMOOV a déployé une action consacrée au maintien  avec les institutions, les associations et les habitants, fait ressortir des besoins
RQdzyS Y20AtAUS lFdzi2y2YS RSa aSYAZ2ZNR® NByF2NOS&d Sy YIFGASNBE RS RSY23INI LKAS

parentalité.

®)n Ldutien conforté aux actions menées en matiére de
ngnté dans le cadre de la rénovation des CDV

21
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La médiation en santé menée par la CPAM
aQSad LR2dNBRdzZA OAS Sy
politiques de la ville de Tarbes et de

Lourdes.
. La médiation en santé est lacanstruction

en santé pour favorisér QI OO 8§ &

dans un soucialconfidentialité, de neutra-

o}

553personnes accompagnées
en 2023 a l'ocasion de 24 actions collectives
1St ASNH

1401 personnes rencontrées
dont 394 accompagnements renforcés

RQdzy$S NBtFGA2Yy SydGNB dzy LMzt A0 SG RS
I dZE RNBAG&AZ | dzE
soinsetalaprévenign / QSad dzy NJ>f, § %§ &R s T 2y NI G [ 20kt

seur, de faiseur de liens. Le médiateur tra- . . Lo . . .
deployé au bénéfice du quartier prioritaire Ophite et de veille active de Lourdes.

vaille dans une relation de grande proximité
avec les personnes pour les mettre en con-
fiance, les orienter et les accompagner ;

fAlS SG Sy oralyd tQrd
et des structures de santé. Son role est de

mieux comprendre les freins et de trouver
f SOASNAE LR dzNJ £ QF 0084 | dzE a2Aya

LNBOSYGA2yT RSLRAAC

fun tvo?e%‘édLIchll’chI]é rglall!fi%\mséd'\le:éﬁl actions pour accompagner
Sl |es éleves dars S dzNJ LI ND2dzNE = Sy O2°
tion nationale

I OG S dzN&
RQ! 002 YL

Le CLAS, dispositif national pilbt® NJ £ I /! CX Sad FOGABS

toires de la poIitique de Ia viIIe. Il vient en complément de la mesdesairs

ARS LJSI\LEZ)/)/I f A4SS LINELR

ﬁn%y ﬁc?Ysu%és R s a LJS NE2YYS

-fQI;‘OOEYLJI BySTSyIiNKG$S L2 dzNI £ QSt § DS

|t EF 6 BY%E Jl’%ysv yi RSa LINBytGa RIEya ¢
LI NByid; RQSt 8

-f Q2 dz@S NI dzNB  Odzf (G dzZNBt f S

z A a

A 7 z A
-l o © W A= AR D X A T 1 e £ X © AN 1 1 N\B

_~—Contrat de ville du Grand Tarbes =O— 277 bénéficiaires

CLAS
S~ Contrat de ville de Lourdes == 12 bénéficiaires
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Aglr en amont pour favorlser une msertammprofessmnnelle des jeunes avait été

bt identifi€ comme un objectif important du
Contrat de ville, objectif se situant a la
croisée du volet Education et du volet Em-
LX 2A® / QSad S3FfSYSyld
PAQTE.
Le dispositif interministériel gartenarial
porté par les ministéres de I'Education na-
tionale, de la Jeunesse et des sports, de
I'Enseignement supérieur et de la re-
cherche et de la Politique de la Ville, les
Cordées de la réussite constituent le cadre
de référence national pour la misen e
| dzdzONBE RUI OliA2Y 3
8 portunités de parcours des collégiens et des
| lycéens qui peuvent étre "empéchés" du
 fait de leur origine sociale et/ou territoriale,
~ aenvisager des études pdstc.
- L'objectif est de lever les obstacles psycho-
logiques, sociaux, culturels qui peuvent
freiner ces jeunes dans la construction de
prolets qui leur correspondent Plusieurs Cordées interviennent dans les-Pgutes

2 ’ k- rénées dont Egalité active/Université Tou-

louse 3- Paul Sabatier (UT3) par une pré-
sence effctive sur le territoireLe parte-
& nariat mis en place avec les établissements
X scolaires et les acteurs de terrain permet
. un meilleur ciblage des éléves des QPV.
¥ P2 dzNJ £ QF vy S-8023pardnilds A NB
1 868 éléves inscrits dans cette cordée, 211
sont isss des QPV.

'Cﬁ[gzNASyﬁrﬁxzy L2aAdASS RSa
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Gratyd 2

La convention triennale @ulture et politique de la ville
dans les HauteByrénées, signée entre la DRAC, le GIP et
les collectivités locales pour la période 2018/2020, prolon-
2dza lj dz2Qt TAY

Culture

3sS LX¥ NI @Syl yi

ES LINA2NAGI ANB Rdz

dzy |
Cette conventiortriennale et sa e’g‘"

prolongation marque la volonté:
de renforcer les actions et le par®™=

tenariat sur ce champ. l
dzdzg——

{F YAxasS Sy
faire converger la stratégie et defiy

£ SV 60Nyl NEDACS
appel a projet commun culture e;.
politique de la vid. La DRAC dé
t§3dz2S | dz DLt &
vention dans ce cad#@, de ma-
niere complétement atypique en
France.

Cette convergence de moyens a apporté une vraievaluge depuis 2018ur les

QPV: 45 projets différents avec une forte dimension artigtignt été soutenus

sur quatre ans, avec un soutien financier de laDRAC deB811 € @

10 ont été menés avec des établissements scolaires, en particulier les deux rési-
dences de territoire, soit environ 300 enfants participant & des projets chaque
année awsein des établissements scolaires.

HNHH 300 enfants concernés en milieu scolaire

311000 euros de crédits DRAC délégués depuis 2018

7 résidences de territoires

35 projets différents
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Sport Un territoire impliqué pour la pratiqusportive

9y YI GAS8NB RQdvid(lé Bourdesi=st particidiéreinéntimpliquée

RFya £S5 a2dziASy RSa F3aa20AlFGA2ya. |jdza G £ OSa FAya adNJtF GAftS Sa ¢
La CATLP a pris part, dans le domaine du sport, aux objectifs du Coviltatate

proposant dans un des QPV un sta@agve Nage permettant aux plus jeunes L o . ;

SyTlyda RS a8 al dz@SNI RQdzy S S@Sydzst ¢ sPeyRojeiemanant desCanseds Gitayans; esfipancéssdqns le gadrgsdu Fonds, de:
8 O2yd8ydz §d adNJ RQF dzi NB& G SNNK § 2 A npRAUGPlign desifgbiapts KRS 5+ vy ssa o

5Ql dzi NBa |+ ONS@AEG MABRIIR FadzMIQt $a vt + t9Y¥ or/vH A% ROI QRKOKSEHS [RA LINRHS 2 INI LKA
pose des actions de découverte du patrimoine culturel et naturel par la randon-  réflexions collectives menées en Conseil Citoyen ont vus le jout ét@finan-

née aux habitants des quartiers lourdais. cés grace au FPH, dont deux a Lourdes : A 3 A

- tAAA0S RSa {SYAZ2NAIfSa RQ! dNBAfKIY
| FoAlGlryGa Rdz / 2yaSAt /AdG2&Sy RS f Qtl
tif au projet de renouvellement urbain

Dispositif La Banque Sport et - Organisation dead «Féte de la rentrée du Grand Lannedanré LJ- NJ f Q
Banque Sr;grztset Culture Culture en 2023 semble des membres du Conseil Citoyen de Lannedarré.

800€ [ S 3dzA OKS G dzy Alj 2B dzRIQNARSIEE = OS F2yRa Sad FAYylLyOS LI

a la pratique sprtive, mis GLt2NR&ALFGA2Yy RS tQlolddSYSyd RS t1+ ¢

en place depuis plusieurs
années entre la ville de
Tarbes, la SDJES Education

Activités culturelles Activités sportives i
480 € 320 € Natlongle et le GIP PV, se
poursuit.

Soit 60 % Soit 40 % des bénéficiaires
des bénéficiaires

dont 38% de filles et 62% de gargons

Musi'que Dai‘lse

vanéstique
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m
ET LAICITE

t2NIS LI N EQ! b/ ¢ Fdz YADBSEdz yIFGA2Yy I f
apourobjectiRQF RNBa&aSNJ | dzE LINRPTFS&aaArzyyStas
tifs, adultesrelaisun discours clair et univoque sur les valeurs de la République
et de la laicité. Il a pour finalité de répondre aux besoins et aux sollicitations des
professionnels et dasenévoles et de leur apporter un appui et un soutien dans

le cadre de leurs activités quotidiennes, fondés sur le droit en matiére de respect
des principes de laicité et dans une logique de dialogue avec les populations.

Le département des Haut€yrénés dispose d'une douzaine de formateurs ha-
bilités pour déployer le plan "Valeurs de la République et Laicité".

85 personnes ont été formées aux valeurs de la République et de la laicité.
A l'occasion de la semaine de la laicité, plus de 180 élevespidgcses pro-
fessionnels ont assisté a une conférence de Hiam Mouannés, maitre de confé-
rences de droit public & [I'Universitt de Toulouse Capitole.
Cela a donné lieu a de riches échanges permettant de mieux comprendre le prin-
cipe de laicité.

La stratégie nationale pour un numérique inclusif, annoncée le 18 septembre
Hamy SéG LAE2G§SS LI NI I
constatR Q dzya&élégationde la dématérialisation des services publics et du

25

S

{20AS0S ydzysN

LINB G2 A
fQldZi2z2y2YAS tS& LISNHE2
FAf ASNBA dufts evdp Boutenir e 8éplaiemén 2 dz
t20FfSa STFAOIOSa Si O2KSN

retard des Francais en matiére de compétences numériguges f S
O2YL}F Iy SN OSNA
GA2y RSa

RQlFI OliAz2ya

[ QSyasSyotS RSa

LI NI Sy ANBa
membres des conseils citoyens, associations, institutiarmsstaté de maniére
unanime et avec une certaine inquiétude, que méme si l'accés a l'informatique
est un outil offrant de nombreux potentiels, cela représente un frein croissant
dans l'accés aux droits et participe au renoncement aux droits des persesmnes |

I 5320AS4

plus fragilest f dzA A SdzNB AYyAUGAlF GAGBSa RQIFI OGA2Ya
azyid YAasSa Sy LX I OS RSLJzia Hnamp adzNJ
0§dzZNBENE RS aSOdz2NAASNI SG RQF NI AOdzE SN |
menées par I partenaires.

Dans cette optique en 2023, notons la continuité de la structuration du réseau
- Pour mailler le territoire des postes de conseillers numériques irriguent les
QPV,

CCAS Tarbes, Mairie de Lourdes, associations Dans6T, RASpbtekirigafé
solidaire) + deux postes de médiateurs en convention adias (engagés en
2020)

-t 2dzNJ F YA YSNJI

Rl B! Tl

t Sa
5ys

GSNNRG2ANBaz y20F YY.

R R Ve T

'?fN leJ|_



du numérique. Ce projet permet de faciliter les orientations réciproques et pro-
poserun service optimisé mélant accompagnement individuel et collectif, temps
R QI O atidet théemizltidues, acces a des espaces ressources €quipés.

> Ce sont en 2023152 personnes accompagnées dont 62% de femmes T

- Pour équiper les professionneldes espaces ressources sur chaque quartier ‘ - :
R2G3S RS YIFGSNASE y:idzZYSNARIjdzS INNOS t fQ COORDINATION

TERR'ITORIALE’}
- Paur équiper les particuliersun partenariat entre Dans6T et la BNP permet f’*’.“?iét?zz‘;;'i"’

annuellement de récupérer 10 ordinateurs qui seront distribués a des particu-
liers sur les quartiers de Tarbes.
- Pour communiquer via une plaguette réalisée par quartiers et dds oatla-

boratifs. : ST
-t 2dzNJ FFr ANB NBASlIdzZ @Al f1 YAAS Sy dzdz , B dzy A
2LISNY G SdzNB SiG O2tf SOGAQGAGSAa Sy3al3asa S ‘ 1zS @

Ces'instances de coordination/ tristgelles, permettent

- Une prise en compte collective des singularités du quartiaotamment
en ce gui concerne la programmation des actions financées dans le cadre
RS fQ!LIJSt £ tNRB2SGA Rdz DLt t2fA0Al
- [ QS @It dz A2y | fiden€eldes diRésents ddiffsldezondu- f Q!
nication et collaboratifSsY A & | dz & SNIWA OS RS& (i SNNA
[ QLYY SS HnuHo | LISN¥A&E I O2ydAydzAdS RS aPoliedeRrVieejeuraysseménGIinpanéeeanh | £ Sa RSa |

deterrand 5SLJdzA 43 084 O22NRAYIGA2ya O2ydAydSyds Fdz NBEGKYS RQdzyS LI NJ |j dzF NI A §NJ
etpartrimestre. Ce§ SY LJA LINA @A f SIASEA LI NJ |j dzF NI A SNI a3 23/G7U 2 NB | YA ST 9 WA ¥ NR @S yOt Sy
OKSNJ dzy S NBTf SEA2Yy O02ff SOGABS £t LI NIANI RS f QSELISNIAAS S RSa Ozyaidlda RS
afin: Ledévdoppement social local QA YA ONA G Rl ya dzyS RSY! |
- 5QARSYGATFASNI £t Sa o0Saz2aya RS 022 NRA ytiorisur2uy terftdire ndbilisant ddllediv@aizint: 165 adeyird (bdnB¥idialres,ock S
les groupes de travails existanau niveau du quartier toyens, élus, partenaires, institutions) et les ressources, afin d'organiser les con-

- De déterminer ensemble la périodicité nécessaire aux instances de coordi-
natonSG S GeLIS RQFYAYFGA2Y &a2dzKFAGS
- De définir les outils de communication et collaboratifs les plus pertinents.

ditions d'une évolutiorsocialepositive et d'améliorer globalement et indivi-
Huellement les conditions de vie des habitants.

Comme réponse au délitement du lien social, le développement social local est
dzy S YI yYASNB RQF02NRSNJ S RSTA Yibn2 S dzN
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RS YSGGNB Sy dzdzdNBE dzy LINB2Sd GSNNRG2NRI €
objectif de changement durable de la situation des habitants, voire de transfor-

mation et de promotion sociale. Il propose de redonner aux populations du pou-

voir sur leurpropre vie et leur environnement, en mettant en avant les notions

de projet et de solidarité.

- A s LA

I O0SGGS FAYysS £S5 DLt t2ftAGAldS RS tF GAffS

taires et a créé et utilise différents outils

[ Q2NEBIFyAAl GA2Yy ufcta tavers B 2edefdrivgitldgs O S R

NBdzyAzya Si AyadlyoO8s FyAYSSas LAf20S843

nique du GIP Politique de la Ville et leur calendrier
0 Equipeprojet (tous les 3émes jeudi du mois),
Cercle stratégique (1 fois/trimestre),

Conseil Citoyen (1/mois hors juillet et ao(t),

©O O O 0o

Coordinations territoriales (1fois/trimestre/quartier)

- Les outilscréés ou en cours de création qui favorisent la reissyner-
gie partenariale, pour une gestion de projets facilitée et concertée
o0 Cartographie des acteurs
o Trombinoscope / Répertoire
o Plateforme pour faciliter la mise en commun

- Les supports de communicatiotréés qui permettent de mettre en lu-
miere les activités des partenaires de la politique de la ville sur les quar-
tiers, les actualités

0 Brochures de programmation estivale

Kit communication guartiers connectés ;

wk L2 NI RQFOUGAGAGS

Presse institutionnelle papier et audiovisuelle

Newsletter mensalle (padlet)

Enquétes flash

O OO0 oo
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OPHITE ET GRAN

QUARTIERS CONNECTES

ConseiRQIF RYAYAAUNI GA2Yy O0SYUNB n S -pHésiprocess administratifsationnalisés qui permettent un gain de
temps administratit
wSdzy A2y RQSIdZA LIS om-1TpAiak aSYlIAyYySsS ¥l P&sdge ai&dgnature électronique
o [FyOSYSyil Si SELX2A0GlIGA2Y RQ2«

METHODOLOGIE
o i

veloppement Social Local

‘ o

GIP e

O LANNEORRRE
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o Mise en synergie partenariale polrQ A y & (i NdzOG A 2y RS & ZI)BilgrSitancieR S 1t
posés dans le cadre des Appels a projets principal et complé-
mentaire. Les crédits spécifiques de la politique de la ville

[ QAYyGSyidArz2y G(SOKyAldzS F SiS RS NBOSy aleNiafp8équeNepariérayateSsiaht dehsirs MdpyeshéesienzmUtiBrd\de & =
RQSY ONBSNJ OSNIFAya Si: RQSY | YSt A2NBN RON Cdi\i'leNd%$ RS Atyl RBAT € SDéﬁ@r’tehNJﬁal,&ir@i;qmbHaGZ
- Favoriser lacoMih 6 dzi A2y NBSttS RSa KIFoAUlUl ?AF“eS“ ﬂan cﬁé I%éx IZUI?I ate ef| irg% ts et de strategies. Des

nformation, parti tion, collaboration. contribut haf %,q‘es redi gpecfl thu (?a ville affectés aux quartlers
8 n"t na'lonnﬁac;c'p"ég tc‘;o argra"’d Cor r't“'lo'e): rf]c "’;"’}Ium o LINR2NRGFANSA Rdz G SNNRG2ANS I RDE Of 8
ant un planning des CC et des ordres du jour articules temporelieme RS Fle2y LINGSYFNARFES LIN ftQSyasSyot s
aux instances de gouvernance du GIP ;

- Permettre une meilleureinter-connaissance et/ou coordination des

, .- .. ~ 2 2 . « Dével e i / .
opérateurs associatifs et publicy dzA dzdzdNB y 0 a dzNJ dzy ° —— o O SCONOMIAET O 17000 ~O= 5 actions
prioritaire grace a la relance des Coordinations territoriales Programmation 2023 -

. B x & & S X S & x4 . & ° X - Contrat de Ville Lourdes

- al EAYAASNI £ S uSYLJa RS a I 3S y ua R dz - 39 actions et 27 S:dea:ide vie et renouvellement O— 4500 =O— 1 action Jt

3 Sy OS k f aQrie®ebtX¥sLdrojetsstructurants/innovantgyrace a

4 T oo ” opérateurs
la rationalisation des process administratifs ;

S————— Cohésion sociale ~O— 107860€ =O— 34 actions

- Faciliter la compréhension des appels a projets du GIP Politique de la
Ville par les opérateurs associatifs en rendant visible et accessible le
processuR QA y a G NHzOG A 2y

- aASdzE O02YYdzyAlj dzSNJ t atrav@HaicBrivgpton S+ f
RQ2dziAfa LI LASNE RS O0NROKdIzZNBaz f QSEL]
tenariat avec les collectivités

FINANCEMENTS
GIP POLITIQUE
DELAVILLE

- Capitaliser le travail de développement social local en§ag & dzNJ f QI yy S &
2021-2022.

FONCTIONNEMENT
INGENIEURIE

28
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ASP =(O— 38195¢

DRAC 40000€

Financements au bénéfice
du GIP - Projets et actions

~— CAF =O— 11400€

= Etat - Cités de I'Emploi == 100000€

OPH 22000€
ICF 5000€
SEMI 3000€

Les subventions autregli viennent alimenter des projets dans les quar-
tiers

Audela des leviers financiers mutualisés au sein du GlFppouettre la réali-

sation des objectifs de la politique de la ville sur le territoire des HRyténées

SG Sy O02YLX SYSyd RS fI LINIGAOALI GAZY
NI GA2yy St Rdz DLt fQ; GlFdG Fff2&SleRSA
supplémentaires au territoire (Programme financier 147) répartis de la fagon sui-
vante:

Les crédits du programme 147

P

Programme financier
147

PRE =O~— 128000€
PAQTE 5000€
= Quartier d'été == 50000€

k Cités de I'emploi == 100000€

GIP Politique de la ville 237000€

29

Les crédits de I'Etat via le Fonds Interministériel de Prévention de la Délinquance

et de la radicalisation (FIPD)

/— Prévention de la délinquance =QO— 67833¢

Crédits Etat 22785€

—

Les créds 2023 de la Région Occitanie qui participentiéploiement des actions

Prévention de la Radicalisation

Sécurisation/Vidéoprotection =0O— 46074€

politiqgue de la ville sur le territoire des Haulagénées

Cpie Poil au nez ==——___ — Robin des Bois

Reégion Occitanie

Atrium FJT Associations ceuvrant Dans6T
dans le champ de la
Passing Politique de la Ville - —— Arey ] o
43750 € euros 3| 2dt S
j dzS
CA TLP Cité Lab S~—— Médianes :
CAYlLyOSYSyd RIya £S OFRNB RS Q! LT

teurs porteurs de projets (CitésLableti NA dzy CW¢ L2 dzNJ [ S&a |

neuriat) pourun montantde ®nne Sy HAHO®

Les crédits 2023 de la CAF au titre du Fonds National de Prévention de la Radicali
sationdA al yid 1 OAG2eSyySisSz tS tASy az
a latransition numérique et a la formation aux usages des habitants, le repli com-
munautaire et la pédagogie du conrfReA & O2 dzNB Rl ya f Q202 S (
sorte de radicalisation.
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Médianes

Les Petits Débrouillards

Fonds national de
prévention de la
Radicalisation -

La Mandragore

== [nfoDroits

38810 €
MJC Aureilhan
FJT
Compagnie Poil au nez
[QodFG &a2dziASYd $3FLESYSYyd €8
FAYAA 1jdzS 3INNOS t fQFGGNAROdzIAZ2Y RS LR

Le Comptoir de Services

CPIE Bigorre-Pyrénées

Postes FONJEP Politique

. Poing d'1 Pacte
de la Ville

¥ Médianes

Ecole de cirque Passing
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le FIVA O 0 A 2 y Al_.)%”s,%éﬁ‘

La mobilisation du droit commun

[ Y20AfA&alrdA2y Rdz RNRAG O2YYdzy RS |
amont ou en complément des financementgaoditique de la ville alloués de
facon spécifique aux actions en direction des QPV et de leurs habitants.

Sur les actions relevant de la Sargant &

' YSEA2NBNI £ LINR&AS Sy O2YLIS
soins et développer le travail de prévention, développer deggtgrim-
novants visant a améliorer la santé des personnes ageées.

u it 2

Notons la mobilisation de moyens humains et financiers du CCAS de Lourdes
mais aussi de la Conférence des financeurs.

[ QS LIA OS Ncktée pai 2 OGAS teS ourdes développe égalemertoune
GA2Y F2NIOS Fdzi2dzNJ RS f QFfAYSyldldAz2yX
soutenir des projets innovants visant a améliorer la santé des personnes agées
ont été financées par le Conseil départemental (mise a disposition de moyens
financiers sur desrédits conférence des financeurs)

Fevanttdd chaffd ot sobidl AsanP F WA BS DAL
d CNDWYI1
Permettre aux personnes en souffrance psychosociale de consulter gra-

GdzZA GSYSy G dzy L@ OK2f23dzS Silik2dz RQ
santé mentale.

i

Notonsla mobilisation du Conseil Départemental au titre du Programme Dépar-
GSYSyillf RQAYaSNIA2Yy ljdzA O2y@SylAizyy
le territoire départemental et notamment sur les QPV.

' {QF3Aaalyid RS f QI OO2MWalsiin dgpBtenteytale & 2
de la solidarité de Lourdes accueille des habitants des quartiers de Lourdes.

Sur les actions relevant de la petite enfance et de la jeunesse visant a

U Garantir les conditions de la réussite éducative de tous.



Notons un fort inves¢ésement, en moyens humains et financiers de la ville de Par ailleurs, le Conseil départemental a soutenu les actions visant a accompagner
Lourdes (services jeunesses/éducation), la ville a créé en 2017 un service Ci- RS Tl 2y NBYT2NOSS OSNE f QSYLX 2A % f S
toyenneté jeunesse, comprenant des animateurs et un éducateur qui intervien- ~ avec le PTl ée PDI. Concretement .
YSyid admNI t QSyasSyot Senforbee bur lestivatiierssde B RS Wiyl Rpganggy LIENIOG b RSE OKSNMDES N
politique de la ville. NJ RSa Sfdza>x RSa QI- RN a ] 2dz RA NA 3
V Crit Interim a Lourdes, par contractualisation avec le Département, pro-
Uncentre sociaést porté par ce service, agréé et financeé par la CAF. pose une action sur 6 semainggles personnes bénéficiaires du RSA
afin de les aider a valider un projet professionnel et retrouver un emploi.
V [l'association ACOR (Action pour le conseil et le recrutement), qui a con-
Afin de dynamiser les territoires en termes d'offres d'activités dereudtienti- tractvualisAé avec Ig Départemgnt pour accompagner de facon soutenue
fique et technique pour les jeunes, le Conseil Départemental accompagne éga- desOKSNDKSdzZNRE RQSYLX 2A> 2ZNHlIyAas R
tSYSyd tQraaz20AtidAzy [S4 tSGAGE 5S0NEdztq WNRAOKLS FRYDGSer YAA § &5 VipGaival Fexl R

natrice départementale au titre du FONJEP (Fonds de coopération de la jeunesse v ?els dega;?e;r\%d egploR S5/t loudmdnaut 1R STl A 2
S R Ratibn@epiaiz). S a quizéranaut S¢ ECbsh:

pra)
France Tavail dédie spécifiguement deux conseillers aux habitants des quartiers
{dzNJ £ S& I OiA2yad NBftSAIyd RS fQSYLX 2A RibritaiRedzlaRse@&ite 2L HISrANSNE DataSUPR/FSEY A lj dzS8 GA AL Y

@ DFNIYGANI £Sa YsYSa OKIFIyOSa RQI 008§ & nater égQeingritdin 2003, &8 arédizcomplémentaiyed i® pafiakts figchés par
Depui HAMPS 8 /2yVaSAt ROQFRYAYAZGNT 42y GRM gL 3 9N .50 [ Bdl SR RERE OO0 Yt € A b

ContratR$ @At t Sz Sy & O2yalONFyld +dz Y2Ayd Ty TRORDOBNLI AGSXNS ¥ DSy ENBEFOHBO RS2 yIR)
annuelle. Comme indiqué supra, la mobilisation de la TFPB constitue un levier YA lj dzS= Af Sad t y20SNI £ QF LILJdzA FAYy LI yO
financier important (plusde 110nn € 2y d S0S Ff SOKSa OSRESARIG N Fi0A%R ya SYLX 2A Sy

2023).

U Garantir la démocratisation de la culture pour tous.

Sur les actions relevant du cadre de vie et du renouvellement urbair &

Forte de ses copétences dans le domaine économique, la CA TLP a mobilisé de ) . . )

y2ilofsa Y2asSya RS RNRBAG O2YYdy S8y wnnd AMPIPElegadie feyigea iR @ S g0k dz2vk A ya & dNg R
actions visant a identifier de nouveaux leviers de développement économique. Les actions prévues dans le cadre de ce pilier sont majoritairement accompa-

3y SSa LINIES RNRBAG O2YYdzy RS fQ; Gl d ¢
des projets NPNRU (droit commun DDT+ANRU) quepéeations Opah RU

VvV le portage de la démarche Citéblse poursuit pour la 6eme année, a (droit commun DDT + Anah). Il est également & noter la mobilisation de la CDC

t QSOKStt S RS& vt =3I LIdishdsitigstdédry Ul Y 4 RBinds Diichd] airi que du FEDER.
mais porté par le service Habltat/Pollthue de la Ville de Ia CATLP

Vv £8S FTAYLIYOSYSyil RQdzy OKLIydASN mSNESUNce piligndanNGA TEP@dnehilige sos méyang humaging geqigisoorgmursgour
2023 (babage des sentiers de randonnée, en partenariat avec le service  assurer la prise en compte des QPV dahs 4 G NI 4§ SIAS dzNDB | Ay S
environnement) Si RS tQIF3I3t2YSNIXGA2YX YIFIA& | dzadaix RS

NPNRU en cours.

Ainsi:
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2.4) Perspectives 2024

f QSOKSttS Rdz GSNNRAG2ANBX Sy

I & & dzNI Y

taire de la politique de la ville (QRa) lien étroit avec les habitants et avec la

Un nouveau contrat de ville Tarbes Lourdes Pyrénées Engagements quartiers 2030

Le contrade ville TarbetourdesPyrénées Engagements Quartiers 2030 succe-

RSN} t O2YLIWISNI RQFGONRE wnun FdzE O2y (NI (&
20152023.
Lt O2y&aidAaiGdzS €S OFRNB RQlIOGA2Yy RQdzy$S

réactualisé B 2027. La loi n°201473 du 21 février 2014 de programmation
pour la ville et la cohésion urbaine, et plus précisément son article 6, en fixe le
cadre.

[ I OANXdzE  ANBE RS I ASONBGFANB RQOdL
tion des contrats deille 20241 nonX Si f QAYyadiNHzOGA2Y
relative a la gouvernance des contrats de Ville Engagements quartiers 2030, en
rappellent les principes structurants a savoir

i
Sy

L2 € A QA dzS

mobilisation effective des acteurs publics et privés.

RS OAt

"5 /encacements
| QUARTIERS
2030

CONTRAT
DEVILE |

/[ TARBES
[ LouRDES
PYRENEES

NHO
nHMN

(0p))
Q)¢

NSt |

S 1 yS Y20AtAAFGAZY LI NI Sy oudie:S stk NAMENRION os5kstt 8 RS OKI | dzS

- [ LINAxAasS Sy O02YLIS RS f1I
O2y NI G RS QAttST LISN¥YSaGalyd
projets a conduire tout au long du cycle 2&080;

- [ QF NI AOdzZ F GA2Y Rdz Ol@désichdtractuaisationdA £ £ S
SEA&GlI yiSa &dzNJ £ S GSNNRG2ANDB
commun.

f QSyasy

O2ft 02Nl GATFTX0D

Ces principes structurants permettront de

- {AYLE AFTASNI SG I OOSt SNBENJ f QF OliAazy
gibles et mesurablgsour les habitants

- Assurer des réponses adaptées aux attentes des habitants en matiére
RQSYLX 2A3X RS (NryaArAdAzy SO2f23AljdsS:
AL NI SO LJ dza 3ISYSNIfSYSyd RQIFOO0Osa

Ainsi le contrat de villeoostituera le cadre de déploiement des stratégies terri-
torialisées permettant de répondre aux enjeux les plus prégnants identifiés a

32

LJdzo €
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Le programme de Ia saison
culturelle lourdaise
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f Lancement de la Campagne  *

Inscription & la Formation &

Le programme de |a salle de  *
boxe de Poing d'1 Pacte sur le
uartier Arse

quarti nal

(V)]
(et
pu
(p))

NBy2dzdSt SSz |j

iA@S t

LI NI A OA LPF GilAY2YWS SOAHIZRS Y ¥ SNIRS & RIR&S 6 0 RINNI X D LR

f QA RRYWABA QRIING 215 IR Sa RIND ¥ KR ¥ dzyf deBayaliethdnlienis &
du ?I% tournée vers les habitants et les acteurs de la Politique de la Ville.

- @3S0

LJ2 dzNJ LESoquis Oai e YRIonRes sergnt optinjges $t agigagskst (paglgt. iifs Ayme-R
riques, programmation estivale, Framableaux, sondages, traitement de texte

dzf G| G 2

izt ( dzNB
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3¢ PACTEINANCIERTFISCAL

9y HamTXI | @SO tI ONBIFOGAZ2Y RS fQF33f 2
veau pacte financier et fiscal a été voté le 28 juin. Il a permis en particulier aux
communes concernées par des quartiers en difficulté (notamment Tarbes,
Lourdes et Aureilhan) de conserver des ressources suffisantes et a minima équi-
grtSyaisSa t OSttSa R2yd SttSa RAaLRAL
tion du droit commun auraitonduit ces derniéres a une diminution de leurs
ressources propres.

Ce pacte constitue toujours un fondement du maintien des grands équilibres de
fl 02YYdzyl dziS RQF3IAf 2YSNIGA2Yy O

« Le pacte financier et fiscal est un outil de gestion du territoire. Dans un contexte de
raréfaction de la ressource publique, il vise a mieux connaitre son territoire du point de
vue financiereF A 8 OFf S RQSYy FylFfeasSNI tSa OFLIOAGSa 0dzRISGFANBA L}RdzNJ NBIFfAas
Rdz 6t 20 O02YYdzylf O2yaidAiadzS RSa O2YYdzySa Sié RS tQ9t/ Lo Lt aQlF NUGAOdzZ S
territoire et au schéma de mutualisation en identifiant les modalités de mise en
commun des moyerimanciers et fiscaux du bloc commumal.

Source CNFPT

NI RSa LINR2S
I dz LINR 2 S
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© Service communication - Ville de Lourdes

« La dotation de solidarité urbaine etctehésion sociale a pour objet de contribuer a
I'amélioration des conditions de vie dans les communes urbaines confrontées a une in-
suffisance de leurs ressources et supportant des charges élevées.»

Code général des collectivités territoriales
Paragraphe 2Dotation de solidarité urbaine et de cohésion socidtticle L2334.5

34

4 ¢ MODALITES Q} ¢ L [ IDELADQTATON
DESOLIDARITERBAINEDSU)

[ @AfES RS [2dz2NRSa | 0Sy 287 I5&aife I dz
de la Dotation dé&olidarité Urbaine (DSU), instituée par la Loi du 13 mai 1991.
9y O2yGNBLI NGASI Sy P& dudbde Générdl ey ColeS f
tivités Territoriales, il appartient que soient retracées les actions menées en ma-
tiere de développement sociéli dzZNB I Ay SG RQAY RAIlj dzS NJ
fectés, avec le financement du produit de la DSU.

tFf2NR&FGA2Y RANBOGS Y HoT pmMn €

JAGS AdFRS [ YYSRENDBo 1 O2 HGS midzo @y
t OKIFINBS np oyo ¢«

- Accompagnateurs seotes janvie dzA f £ SG HAHO -YemBoRrkuli H
sementCATLRo yTy €X NBad:S £t OKIFNHS mn To
tlaal35a LINRGS3ISa 9yiN}ARS &ASNDAOSA
JKFYGASNI RUAYASNIA2Y !/ L ! dzii 2 dzNJ Rdz f
- Subventions Maison de gu@r Ophite et Maison de quartier de Lannedarré :
HCHP - H [ pHpn ¢

-{dzo @Sy GA2y t2NLSa 2dz@SNISa Y ncnn e
-{dzo @Sy GA2Yy; CL[ Y Hpnn e

-Chantier lerpasverslempl@ G RS . S3dz8NB 065S02 - t

+ f2NR&FGA2Y AYRANBOGS Y pn Hnp €
- 3chantiers ¥ pas vers I'emploi : encadrement éducatif par la ville de Loyrdes

- Actions menées par le centre socidturel Lorda sur les QPV en termes de
jeunesse, de médiation et de parentalité.
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